
 

 

 

 

 

 

Einladung zur Veranstaltung „Pflege: Menschlich! Digital!“ am 20. November 2018 

 

Die Arbeitswelt der Zukunft wird schneller, bunter und vielfältiger – maßgeblicher Treiber dieser Entwick-

lung ist die Digitalisierung. Sie betrifft Unternehmen in fast allen Branchen. Manuelle Routineaufgaben 

werden verstärkt durch Technologie unterstützt oder ersetzt.  

 

Bei personenbezogenen Dienstleistungen wie in der Alten- oder der Krankenpflege hat die Digitalisierung 

aufgrund der intensiven „Arbeit am Menschen“ und dem damit verbundenen sozialen Aspekt auf den ers-

ten Blick eine geringere Bedeutung. Vor dem Hintergrund einer älter werdenden Gesellschaft und der da-

mit einhergehenden steigenden Zahl Pflegebedürftiger auf der einen Seite und dem Mangel an Fachkräften 

auf der anderen Seite kann der Einsatz digitaler Hilfsmittel zur Entlastung und Unterstützung des Pflegeall-

tags und damit zum Erhalt der Versorgungsqualität beitragen. Gleichzeitig könnten die durch Digitalisierung 

verbesserten Arbeitsbedingungen und -abläufe das Image der Altenpflegeberufe verändern. 

 

Wir laden Sie herzlich ein zur Veranstaltung  

 

„Pflege: Menschlich! Digital!“ 

am Dienstag, 20. November 2018, 13:30 – 17:15 Uhr, 

im Albertus Magnus Zentrum, Sandstr. 140-144, 57072 Siegen. 

 

Im ersten Teil der Veranstaltung möchten wir Ihnen zwei erfolgreich umgesetzte regionale Lösungsansätze 

vorstellen: Den Digital-Scout zur Einführung von Digitalisierungsprojekten und die Kompetenzplattform 

„Digital Network“, die die Möglichkeit schafft, durch Austausch digitales Wissen zu erweitern. Im zweiten 

Teil der Veranstaltung möchten wir mit Ihnen gemeinsam Umsetzungsideen für die Pflegebranche entwi-

ckeln. Sind der Digital-Scout und die Plattform übertragbar auf die Branche und wenn ja, wie? Im zeitglei-

chen zweiten Workshop wird es darum gehen, wie die Pflegebranche durch den Einsatz digitaler Elemente 

zukünftig für Auszubildende und Fachkräfte attraktiver werden kann. In den Pausen werden Sie die Mög-

lichkeit haben, miteinander ins Gespräch zu kommen, sich über Fördermittel zu informieren und die Platt-

form „Digital Network“ auszuprobieren.  

 

Da die Veranstaltung in zwei Blöcke aufgeteilt ist, haben Sie neben der Teilnahme am gesamten Programm 

auch die Möglichkeit, sich lediglich für die Vorträge im ersten Veranstaltungsteil anzumelden. Wir bitten 

um Ihre Anmeldung bis zum 16.11.2018 per E-Mail an Martina Hamann (m.hamann@siegen-

wittgenstein.de) unter Angabe der teilnehmenden Personen sowie der Info, ob Sie am Workshop teilneh-

men möchten oder nicht. Die Teilnahmeplätze in den beiden Workshops sind begrenzt. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Andreas Müller        

Landrat Kreis Siegen-Wittgenstein   

mailto:m.hamann@siegen-wittgenstein.de
mailto:m.hamann@siegen-wittgenstein.de


 

 

 

 

Veranstaltungsprogramm: 

 
Moderation:  IFOK Institut Düsseldorf 

 Pflegeroboter Pepper 

 

1. Teil: Vorträge                                                        

 

13:30 Uhr Begrüßung 

 Dr. Christian Stoffers  Vorstand Zentrum Digitalisierung der Wirtschaft Südwestfalen 
                    Leiter Zentralreferat Marketing Marien Gesellschaft mbH Siegen 
  
 Petra Kipping  Regionalagentur der Kreise Siegen-Wittgenstein und Olpe 
  
 Dr. Jens Stuhldreier  Ministerium für Arbeit, Gesundheit und Soziales NRW 
  

 

13:45 Uhr Welche Freiräume kann Digitalisierung in der Pflege schaffen? 

 Dr. Rainer Wieching Bereichsleiter Gesundheit und Prävention, Universität Siegen 

    

 Wie kann Digitalisierung gelingen? 

 Vorstellung regional entwickelter und erfolgreich umgesetzter Lösungsansätze  

 Digital-Scout – Beschäftigte als Digitalisierungsmotor 
 Kompetenzplattform – für Unternehmen und Beschäftigte, die nach  

Kompetenzen und Fachwissen fragen 
  

 

14:30 Uhr Kaffeepause mit Imbiss und der Möglichkeit, sich an den Ständen zu informieren 

  

 

2. Teil: Workshops                                                        

 

15:00 Uhr Workshop 1:  Optimierung durch Digitalisierung – Wie kann es gelingen? 

 

Workshop 2:  Wie kann Digitalisierung das Potential bieten, neue Fachkräfte zu  

gewinnen? 

 

  

16:40 Uhr Vorstellung der Ideen aus den Workshops 

 

 

17:00 Uhr Ausblick und Verabschiedung 


